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Prot.038 del 26/02/2026

REGIONE SICILIANA
Assessorato regionale della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro
Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

Avviso n. 20/24 PR FSE+ Sicilia 2021-2027 — Avviso per la realizzazione di percorsi per la
formazione di assistenti familiari” del PR Sicilia FSE+ 2021-2027 {CC! - 2021ITO5SFPR014)
approvato con Decisione di esecuzione C (2022)6184 del 25/08/2022.

ENTE 0t FORMAZIONE

Formasan S r! S b.
Sede Operatwa Vla Mana Glanm 40 Catama
Tel.: 09516964335 - E mail segretena@formasan l'(

S|t0 web www formasan':t

BANDO Dt SELEZIONE PUBBLICA PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE DOCENTE

Formasan S.r.l.S.b., con sede legale in Via Maria Gianni, 40 - Catania, Ente di formazione accreditato presso |'Assessorato
regionale dell'lstruzione e della Formazicne Professionale — Dipartimento della Formazione Professionale, Decreto n.
D.D.G. 46 del 26/01/2023 CIR JCS640.

VISTO

- 11 D.D.G. n. 2783 del 16/10/2024 con cui & stato approvato Avviso n. 20/24 PR FSE+ Sicilia 2021-2027 — Awiso
per la realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari” del PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI -
20211TO55FPR(14) approvato con Decisione di esecuzione C (2022)6184 del 25/08/2022;

- il D.D.G. n. 2609 del 10/09/2025 “approvazione dell’elenco definitivo dei soggetti ammissibili alla
presentazione della progettazione esecutiva {All. A) e dell’elenco definitivo dei soggetti non ammissibili per
punteggio insufficiente {Alf, B), ai sensi dell'articolo 8, paragrafo 8.2, del richiamato Avviso 20/2024.7;
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- il D.P.R. 25 del 01/10/2015 recante le disposizioni per I'accreditamento egli organismi formativi operd
sistema della formazione professionale siciliana;

- ghi obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di personale

esterno da impegnare;
&

- il Vademecum per 'attuszione Programma FSE+ Sicilia 2021-2027, versione 1.0 del 26/07/2023;

- il Contratto Collettivo Nazionate di Lavoro per la Formazione Professionale — CCNL 2024-2027, sottoscritto da
FORMA, CENFOP, FLC CGIL, CISL Scuola, Uil Scuola, SNALS-CONFSAL, con validitd dal 01/01/2024 al
31/12/2027;

- il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro (CCRL) per la Regione Sicilia — Formazione Professionale :2024u~
2027, sottoscritto da CENFQOP SICILIA, FORMA.RE, FORMA SECILIA, ANFOP SICILIA, FLC CGlL SICILIA;_CES].
SCUOQLA SICILIA, FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA SICILIA, SNALS CONFSAL SICILIA, con validita dal 31.12.2024
al 31.12.2027, :

CONSIDERATO

- che Formasan $.r.1.5.b — per la realizzazione dell’Avviso n. 20/24 PR £SE+ Sicllla 2021-2027 — Awiso per la
realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari” deve procedere all'individuazione di
personale docente da impiegare nei percorsi di formazione;

- che Formasan S.r.1.5.b - in ottemperanza a quanto previsto dalle prescrizioni vigenti anche in materia di
accreditamento, dovra prioritariamente provvedere al mantenimento dei livelli occupazionali del personale
gia in forza;

- il DDG 193 del 12/03/2021 di aggiormamento dellAlbo Regionale degli Operatori della formazione
professionale, ai sensi dell’art.15, comma 6, della L.R. 14/12/19 n.23;

- I D.A n. 21 del 04/02/2022 di istituzione del Régistro dei Formatori;

- cheaisensidell'ari. 15 della Legge Regionale n. 23 del 2019, i formatori e il personale che operano nel settore
della formazione professionale devono essere selezionati dai soggetti esecutori accreditati di cui all’art, 13
della stessa lLegge, sulla base dei fabbisogni, fermo restando l'obbligo dei soggetti esecutori di
contrattualizzare prioritariamente gli operatori professionali iscritti nell’atbo di cui ali’art. 5 della Legge
regionale 10 juglio 2018 n. 10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti e a seguire
candidati iscritti al Registro 2° livetto rilevabili dal SARF della Regione di cui alie Circolari n. 1 del 12/04/2022
e Circolare n. 2 del 12/09/2022 in ulteriore subordine, il resto dei candidati non appartenente a nessuna delle
precedenti categorie.;

EMANA

Il presente Bando ad evidenza pubblica per I'individuazione di personale docente da impiegara per la gestione
didattica dei sotto specificati corsi formativi:

1D 150 - {Assistente famitlare)

Denominazlore | purata . : “Provinda
Ik Area del Durata Certificazione Sede
- ! totale in totale ore sede )
£dizione professionale profite In useita B Formativa
: s . are stage formativa . :
professionale :
SERVIZ} ALLA Asslstente
CS5150ED446 | PERSOMNA/Servizi famitiare 360 120 QUALIFICA T CATANIA
sociosanitar
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Elementi di economia domestica e di A , . . o
. . . . 10 B Diptoma + Qualifica in ambito sanitario
gestione del bilancio domestico
Preparazione dei pasti 10 B Diploma + Quatifica in ambito sanitaric
Prevenzione degli incidenti domestici 10 B Diplema + Qualifica in ambito sanitario
Elementi di igiene alimentare 20 A lLaurea in Scienze Biologiche/Nutrizione ed afferenti
3. VALUTAZIONE E SELEZIONE DELLE CANDIDATURE

La valutazione, previa verifica di conformita della documentazione aliegata, sara effetiuata, a giudizio insindacabile
dell'Ente Formasan 5.r.1.5.h sulla base dei titoli e delle esperienze didattiche e professionali richiesti dal presente bando.

A seguito di valutazione comparativa dei curricula, i candidati in possesso dei requisiti previsti potranno essere
convocati per un eventuale colloquio conoscitivo, atto ad accertare I'esperienza, le competenze maturate, le
conoscenze sulle attivitd da svolgere e le attitudini secondo le specificitd delle figure professionali richieste.

Durante i coliogui, saranno valutati i seguenti criteri principali:

Titoli di studio e titoli formativi: saranno valutati i titoli in coerenza con il modulo formativo per cui ¢l si candida;

- Esperienza didattica e professionale: saranno valutati la qualita e [a coerenza del percorso professionale con
il medulo didattico per cui ¢i si candida;

- Disponibilita di tempo: sara valutata fa disponibilitd del candidato a impegnarsi a svolgere le docenze in
coerenza con la calendarizzazione delle lezioni;

- Capacita di gestione del ruolo: sara valutata la capacita di gestione di piccoli gruppi, la capacita di ascoltare e
interpretare le reazioni del gruppo & la capacita di motivare alapprendimento;

- Capacita informatiche di base atte a garantire |a possibitita di utilizze di piattaforme per la gestione dell’agenda
docenti;

L'ente siriserva la facolta di non affidare Vincarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora dovesse
decidere di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o dovesse decidere di far ricoprire I'incarico a personale interno
all’ente che si sia reso nel frattempe disponibile, sempre nel rispetto degli obiettivi progettuali.

L'Ente siriserva di non procedere all’affidamento deil’incarico o di revocarlo senza preavviso o indennita di sorta, per
fatti e motivi organizzativi, tecnice operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del percorso di
formazione. Si riserva, altrest, la possibilita di integrare/modificare/sostituire/revocare tale bando in ottemperanza alle
direttive impartite dall’ Assessorato Regionate Dipartimento dell'lstruzione e della Formazione Professionale della
Regione Sicilia.

Le istanze non complete in tutte le sue parti saranno considerate nulle e non verranne prese in considerazione.

il possesso dei requisiti generali e specifici sara oggetto di dichiarazione resa ai sensi dilegge, della quale, qualora venga
rilevata la non rispondenza da parte dell Autorita di gestione, in sede di rendicontazione, per non la veridicita delle




ed in stretia correlazione con eventuali decurtazioni operate dall’autorita di gestione che dovesse rilevarne

Iinfondatezza o siano state rese dichiarazioni false.
4. PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
| soggetti interessati a proporre 1a propria candidatura dovranno produrre, pena inammissibilita:

- Specifica kstanza di Partecipazione utilizzando esclusivamente 'Allegato 1 indirizzata a Formasan S.r.l.8.b - Via
Maria Gianni, 40 - Catania;

- bettagliato curriculum vitae, esclusivamente in formato Europeo "EUROPASS”, datato e firmato con specifica
indicazione dell’ Autorizzazione al trattamento dati personali e della Dichiarazione sostitutiva ai sensi-del DPR
44572000 da cui si possano evincere tutte le informazioni necessarie per ["attribuzione del p@hteggio. Al
curriculum potranno essere allegate tutte le certificazioni che si riterra opportuno.

- Copia del titolo di studio posseduto o Autocertificazione resa ai sensi del DPR 445/2000;
- Autocertificazione, utilizzando esclusivamente 'Allegato 2 attestante il possesso dei Titoli posseduti;

- Fotocopia del documento d'identita in corso di validita e del codice fiscale {pena inammissibilita).

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice ed in conformita al modello allegato al presente
bando {Allegato 1), sottoscritta dal candidato & pena di esclusione, corredata dalla documentazione sopracitata,
dovra essere indirizzata a Formasan 5.r.1.5.b con sede operativa in Via Maria Gianni, 40 - Catania e dovra pervenire
entro e non oltre il 10/03/2026, esclusivamente con le seguenti modalita:

- tramite Posta tlettronica Certificata (PEC) all'indirizzo formasan@legalimail.it (tale mezzo & possibile solo se
la domanda & trasmessa da indirizzo PEC) recante nell’'oggetto la seguente dicitura: "NOME E
COGNOME_domanda di partecipazione selezione Avviso 20/24”_ 1 file allegati al messaggio di posta
elettronica dovranno essere in formato PDF ed in un unico fite rinominato NOME E COGNOME_domanda di

partecipazione selezione Avviso 20/24”. Linvio della dormanda potra avvenire anche tramite PEC non
personale e non sara ritenuta vaiida la domanda inviata da un indirizzo di posta non certificata. A tal
riguardo, fara fede la data e I'ora riportata nella ricevuta di consegna;
= brevi manu in una busta chiusa, recante all'esterno |a dicitura “CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
SELEZIONE Avviso 20/24" indirizzata a Formasan 5.r.1.5.b - Via Maria Gianni, 40 - Catania
L'ente declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute olire il termine indicato dall’Avviso.

Saranno esciuse le richieste pervenute con altri mezzi (pec, brevi manu, fax, e-mail, ecc.) o presentate oltre la data di
scadenza.

La mancanza di uno solo di questi elementi determinera l'insindacabile decadimento dal diritto di partecipazione alla
selezione.

Nell’'istanza di partecipazione gli aspiranti dovranno dichiarare di aver letto I'informativa resa ai sensi dell’art. 13 del D.
Lgs. 196/03, ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali con particolare
riferimento a quelli definiti sensibili dall’art. 4 comma 1 lettera d) del D. Lgs. 196/03, nei limiti, per te finalita e per la
durata degli adempimenti connessi al rapporto di lavora. In mancanza di predetta dichiarazione le istanze non saranno
trattate,

Qualora le candidature fossero inferiori alta copertura dell’organico richiesto, o a seguito di dimissiont o rinunce
volontari, verranno in subordine prese in considerazione in ordine cronologico le domande pervenute anche
successivamente al termine fissato trasmesse con le medesime modalita di cui sopra.
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Assistente familiare

EASCIA Tltolp_ di ;tudlo: 7
TITOLO MGDULO N . .
Ore in contesti coerenti con le attivita ed i moduli oggetto.
delfa candidatura
i X Laurea in Ingegneria gestionale/ArchitetturalAltré
Igiene e sicurezza 16 A , . . ’
Lauree/Diploma + titoli formativi inerenti al modulo
. ) ) ) Laurea in ingegneria infarmatica/ Altre
Alfabetizzazione informatica 24 A . R . -
Lauree/Diploma + titoli formativi inerenti al modulo
. R Laurea in lingue/ Altre Lauree/Diploma + titoli
Lingua straniera 20 A . ) -
formativi inerenti al modulo
Laurea in:
Elementi di osservazione e 15 A psicologia / pedagogia / scienze dell’educazione /
comunicazicne Scienze della comunicazione/
Sociologia/ Servizi sociali ed afferenti
Laurea in Medicina/ S¢ienze infermieristiche o
bisogni primari: tecniche di base 20 B Diplema di infermiere professionale/Diploma + Titoli
formativi/Qualifica in ambito sanitaric
. i Laurea in Ingegneria gestionale/Architettura/Altre
Sicurezza e prevenzione 10 A X o L .
Lauree/Diploma + titoli formativi inerenti al modulo
Tecniche di mobilizzazione 15 B Diglama + Qualifica in ambito sanitario
Laurea in Medicina/ Scienze infermieristiche o
Elementi di primo soccerso 15 A Diploma di infermiere professionale/Diploma + Titoli
formativi/Qualifica in ambito sanitaric
Laurea in Scienze infermieristiche o Diploma di
Elementi di igiene personale 10 B infermiere professionale/Diploma + Titoli
formativi/Quatifica in ambito sanitario
Tecniche di prevenzione e di cura deile Laurea in Scienze infermieristiche o Diploma di
compiicanze delle principali patalogie 20 A infermiere professionale/Diploma + Titoli
degenerative formativi/Qualifica in ambito sanitario
. . . . Laurea in Scienze infermieristiche o Diploma di
Tecniche di autemedicazione e di ) . R . .
. . . 10 B infermiere professionale/Diploma + Titoli
assunzione dei farmaci . . ) o
formativi/Qualifica In ambito sanitario
i i . Laurea in Scienze infermieristiche o Diploma di
Conservazione dei farmaci e loro ] . ] . o
] 10 B infermiere professionale/Diploma + Titoli
smaltimento - PR . .
farmativi/Qualifica in ambito sanitario
Elementi di igiene ambientale a domicilio: . o . o
. . . 10 B Diploma + Qualifica in ambito sanitario
pulizia delia casa e cura della biancheria
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OGGETTO E POSIZION] DISPONIBILI

Formasan 5.r..5.b indice una selezione, mediante evidenza pubblica di personale docente da impegnare per la

realizzazione delle attivitd a valere sull’ Avviso 20/24 PR FSE+ Sicilia 2021-2027 — Avviso per |a realizzazione di percorsi

er fa formazione di assistenti familiari” per la sede e i percorsi formativi previsti in premessa.
p p p P

Il presente bando & rivolto prioritariamente agh operatori professionali iscritti nell’alba di cui all’art.5 della Legge
regionale 10 luglio 2018 n.10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto ai contenuti

della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti gia inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello

rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii,

|| profilo professionale ricercato dal presente Bando & quelio relativo all’ AREA — 3: EROGAZIONE e it profilo & guello di
3.1. - FORMATORE coerentemente ai moduli e alle conoscenze meglio specificate dal presente Bando.

2.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Per I'ammissione alla selezione gli interessati dovranno possedere alla data di scadenza per la presentazione della
domanda, i seguenti requisiti generali:

i

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;
non aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;

non essere escluso dalt'elettorato politico attivo,

e i seguenti requisiti specifici:

dichiarazione di appartenenza alt'Albo di cui al DDG 3270 del 23.07.18 e subordinatamente al Registro dei
Formatori con relativa iscrizione al Sistema Albo Registro dei Formatori (SARF) in ottemperanza a quanto
indicato nella Circolare n® 2 del 12/09/2022;

titolo di studio e/o requisiti professionali pertinenti al profilo oggetto della candidatura, ai moduli didattici per
i quali ci si candida e alla fascia di appartenenza;

comprovata esperienza professionale efo didattica riguardo i moduli per i quali ci si candida, almeno di fascia
A (in misura minima del 40%)} e di personale docente di fascia B.;

dichiarazione del proprio stato di occupazione;

La mancanza anche di un solo dei predetti requisiti comportera 'esclusione dalla valutazione dell’istanza di

partecipazione,

Di seguito 'articolazione didattica e i requisiti specifici:
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[Non cumulabile con
altre fauree descritte nel
punto precedente)

OPPURE

Diplema di scuola media superiore

{Nor cumulabile con
altre lauree descritte nel
punto precedente)

Titelo legalmente riconosciuto come
Corsi di formazione, Corsi di
specializzazione, Corsi di alta

B1 Esperienza
Didattica

Esperienza didattica nel settore di
riferimento

Az formazione, Corsi di perfezionamento 5
oo L post-faurea, Certificazionl Hngue,
Titoli Formativi oo ;
Certificazioni informatiche o altre (max s Titoli)
Certificazioni, master universifari efo X olt
non universitari
A3
is;sz‘::;jig';‘ Iscrizione ad Atbi e/c Ordini
e Professionali, Collegi Prefessionali,
d esclusione Iscrizione ad Associazioni Professionali 5
(? escision per le non regelamentate ai sensi delia
dell’Albo Regionale
. N legge 4/2013
degli operateri della
Farmuozione
Professionale}
Af
Isc;:mfme ?”[’?e'?o Iscrizione zli'Albo dei formatori di cui ai
eglonale d DDG 3270 del 23.07.18
Formatori 10
AS . . . .
iscrizione al Sistema Albo Registro dei
tori (SARF) i
Iscrizione al SARE Forma' cr! (SARF) in ot.temperailza a
quante indicato nella Circolare n® 2 del 5
12/09/2022.
20

(max 10 anni}

B2 Esperienza
Professionale

Esperienza Professiorale nel settore di
riferimento

20

{max 10 anni}

B3 Esperienza
pregressa con

Pregressa esperienza
didattica/professionaie nelambito di

10

Formasan attivita promosse e gestite da (max 10 anni)
an
S.r.iS.b Formasan S.r.1.S.b m
TOTALE

100

6. CONFERHIVIENTO DEGLI INCARICHI
UEnte, con apposita Comunicazione, pubblicherd sul sito internet www.formasan.it gli eventuali esiti della selezione.




Inoftre, in assenza di selezione, qualora le domande pervenute e idonee fossero inferiori ai moduli oggetto™
candidatura, VEnte si riserva di assegnare i moduli scoperti ai candidati idonei nel rispetto del titolo di studio,
dell'esperienza professionale e della disponibilith manifestata, garantendo comunque la priorita al personale inserito
nell'Albo dei formatori di cui alla Legge Regionale 24 del 1975 e subordinatamente al Registro dei Formatori con
relativa iscrizione al Sistema Albo Registro dei Formatori [SARF) in ottemperanza a quanto indicato nelta Circolare n®
2 del 12/09/2022.

I’ente declina qualsiasi responsabhilith per ie istanze pervenute oltre il termine indicato datl’ Awviso.
Non saranno ritenute valide le domande:

- nonformalizzate utilizzando V'apposita modulistica prevista;

- non corredate dalla documentazione richiesta;

- non debitamente firmate;

- non debitamente compilate;

- pervenute con altri mezzi (fax, e-mail, ecc.);

- pervenute fuori termini di scadenza del bando;

- con curriculum non in formato europeo, non datato e firmato;

La mancanza di uno solo di questi elementi determiner 'insindacabile decadimento dal diritto di partecipazione alla
selezione.

5. CRITERI DI VALUTAZIONE E ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO

La selezione, previa verifica di conformita della documentazione allegata all’istanza, sara effettuata, a giudizio
insindacabile deil' Ente Formasan 5.r.1.5.b che procederd alla valutazione dei titoli e delle esperienze come daila
sottostante Tabeila A

I’Ente si riserva la possibilita di effettuare un colloquio al fine di verificare, ove necessario, la corrispondenza dei titoli,
delle competenze e delle esperienze dichiarate. '

| soggetti verranna convocati tramite apposita Comunicazione pubblicata sul sito di Formasan S.r.1.S.b

TABELLA A
: PUNTEGGIO

P . .

CRITERIO REQUISITO PUNTEGGIO MAX UN—T'E-GG[O ATTRIBUITO
DICHIARATO . \
. {riservato all’ente)

25
Al
Laurea vecchio ordinamento, laurea N iabil
Titoli di Studio magistrale o specialistica {Non cumuiabile con

altre Tauree descritte

{i tre titoli non sono nel punto successivol

cumutahili; i DPPURE
possasso di una ' )

esclude 'altra)
Laurea breve, almeno triennale 10




Inoltre, I'assegnazione o’incarico rimane subordinata alla preventiva valutazione della permanenza dell’esistenza di
esigenza da parte deil’ente delle figure indicate nel presente avviso, dopo I'espletamento di tutte le procedure impartite
dalla autorita di gestione.

| destinatari degli incarichi saranno nominati con prowedimento scritto che dovranno sottoscrivere per accettazione.

il personale individuato dovra far pervenire all'Ente scheda anagrafica e fiscale aggiornata contenente tutte le notizie
utili per la canalizzazione degli emolumenti pattuiti,

7. ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE
L'Ente Formasan 5.r.1.5.b pud disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, 'esclusione del candidato dal
presente Bando per difetto dei requisiti prescritti, nonché per la mancata osservanza dei termini perentori stahiliti
nella presente manifestazione o revocare la stessa per sopravvenute disposizioni da parte del competente Ente
finanziatore.

Non saranna ritenute valide le domande:

presentate da chi non possiede i titoli pertinenti ai profili oggetto della candidatura;
- non formalizzate utilizzando I"apposita modulistica prevista;

- non corredate datla documentazione richiesta;

- non debitamente firmate;

- non debitamente compilate;

- pervenute con altri mezzi (fax, e-mail, posta, corriere, ecc.);

- curriculum non in formato EUROPASS, datato e firmato;

- alfegati in formato PDF ilteggibili efo incompleti.

8. FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE E CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

[l punteggio riportato dal candidato, di per s¢, non produrra l'assegnazione automatica dell'incarico. Infatti, I'assegnazione
dell'incarico e la sua entita in termini di ore rimane subordinato alla previa valutazione della permanenza dell'esistenza di
esigenza da parte dell’ente delle figure indicate nel presente Bando.

In presenza di domande plurime, verra assegnata la funzione pits congruente con il titolo di studio e le esperienze
formative e professionali maturate secondo le esigenze ritenute opportune da parte deli’ente.

1a graduatoria di merito e gli esiti saranno pubblicati sul sito deli'ente al seguente indirizzo www.formasan.it La
pubblicazione ha valere di notifica ed avverso la graduatoria & amimesso ricorso entro 3 giorni dalla pubblicazione della
stessa. Pubblicate le graduatorie definitive si procedera al conferimento dell'incarico in funzione delle esigenze di utilizzo
ed in prossimita dell'espletamento dell'incarico.

9, CONFERIMENTO DELL'INCARICO

Uincarico verra formalizzato da apposita lettera di incarico e con la sottoscrizione di regolare contratto nel quale sara
specificato il costo lordo orario e la regolamentazione complessiva dell’intera prestazione.

Le tipologie di contratto varieranna secondo la durata prevista per ['incarico rivestito, la posizione assicurativa
dellincaricato, la tipologia del servizio.
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- documentare Fattuazione deli’attivita di formazione tramite appositi registri e report;

- compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i percorso/i
compresi eventuali questionari proposti.

12. ULTERIORI PRECISAZIONI

Si precisa infine che:

= la ricerca attivata dal presente bando & rivolta ad ambosessi {L. 903/77 e L. 125/91).
*  Una volta esaurite le procedure del presente Bando, il personale a cui verré assegnato I'incarico sara

@

contattato direttamente dall’Ente tramite i recapiti forniti dagli stessi;

= Gli incarichi saranno stipulati nelle forme previste dalla normativa vigente ed il CCNL della formazlone
professionale ¢ con contratti di prestazione professionale (per i titolari di partita IVA efo per gli ISCUK! in
albi professionali e secondo le vigenti normative) .

*  |'Ente siriserva di non procedere all’affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e senza
preavviso ed indennita di sorta per fatti ¢/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari e/o che
impongano la mancata attivazione o 'annullamento del progetto o di parte di esso.

= ’Ente si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi qualora si ravvisi che ente non voglia
pitz avvalersi della specifica figura, conformemente, comunque a quanto previsto dal progetto esecutive
e nel rispetto del raggiungimento degli obiettivi prefissati nel medesimo progetto;

= |’Ente, con propri mezzi e modalitd, pud procedere alla verifica dei requisiti professionali e delle reali
campetenze del personale selezionato in funzione all’effettivo utilizzo nelle mansioni che si intendono
assegnare e per le quali il lavoratore ha espresso la propria candidatura.

= Aisensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196 del 2003 {Codice sulia Privacy), i dati personali forniti dal
candidato saranno raccolti presso I'Ente per le finalitd progettuali, per consentire il corretto
svolgimento delle attivita previste dalle leggi nell’ambito delle quali il progetto & approvato e degli
adempimenti amministrativi previsti  dalle norme vigenti e potranno essere trattati anche
in forma automatizzata e comungue in ottemﬁ'eranza alte norme vigenti, Il candidato dovra pertanto
autorizzarne espressamente il trattamento.

= Aisensi del decreto legge 111 del 6 agoasio 2021 per fo svolgimento dell'incarico presso le sedi
didattiche sara richiesto ai docenti I'esibizione del Green Pass.

13. NORME PER LA SALVAGUARDIA

ti presente bando, con i relativi allegati, viene reso pubblico attraverso [a pubblicazione sul sito dell’ente al seguente

indirizzo www.formasan.it e verra inoltre inviato al Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali
per la pubblicazione nella sezione di competenza,

Formasan $.r..5.b si riserva altresi la possibiiita di integrare/modificare/sostituire tale bando in ottemperanza alle
direttive impartite dall’'Assessorato Regionale Dipartimento regionale della Famiglia e defte Pelitiche Sociali.

PER ULTERIORI INFORMAZIONI RIVOLGERS A:

Formasan 5.r.1.5.b
Sede Operativa: Via Maria Gianni, 40 - Catania




tel, 09516964335

INDIRIZZO E-MAIL: segreteria@formasanit — INDIRIZZO PEC: formasan@legalmail.it

LUQGO E DATA
Catania, 25/02/2026
IL LEGALE RAPPRESENTANTE

ORMASAN s4.1. 8.B.
. Via Mgfa Blannl, 40

Pec: formasan@legatmedt .
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Avviso n. 20/2024 PR Sicilia FSE+ 2021-2027

Avviso per la realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari

PROGETTO CORSI PER ASSISTENTI FAMILIARI

BANDO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE

CANDIDATURA PERSONALE DOCENTE SEDI DI CATANIA

Il/la sottoscritto/a

Allegato 1

residente a

nato/a a Prov.

( Vil /] CF.

Prov. ( ) in Via/Piazza n.
Telefono e-mail

CHIEDE

di partecipare al Bando pubblico di selezione personale DOCENTE a valere dell’Avviso 20/2024 per la sede di

SEDE

segnare con una X la sede prescelta

CATANIA

Formasan S.

Via Maria Gianni, 40 —

rl.S.b.
95126 Catania

P.lva 05956660871 — Tel. 095.16964336
www . formasan.it — segreteria@formasan.it — formasan@legalmail.it
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Per i seguenti Moduli

Titolo del modlo

Titoli previsti dalla normativa sulla Sicurezza nei
luoghi di lavoro ed esperienza almeno triennale
nella didattica

lgiene e Sicurezza

Alfabetizzazione informatica 24 Laurea o diploma in Informatica ed esperienza
almeno triennale di didattica e/o professionale

Lingua straniera 20 Laurea in lingue straniere o diploma ed
esperienza almeno triennale nella didattica o
professionale

Fondamenti di Assistenza Domiciliare 32 Laurea in Servizio Sociale o in Professioni
Sanitarie ed esperienza almeno triennale

nell’attivita e/o professionale di settore

Tecniche di assistenza alla persona 32 Operatori Sacio Sanitari efo Educatori con
esperienza almeno triennale di didattica efo

professionale nell’assistenza alla persona

Emergenza e Primo Soccorso 12 Laurea in Medicina o nefte Professioni Sanitarie con
esperienza almeno triennale nella didattica e/o
nelle professioni sanitarie

Aspetti Psicologici e Relazionali 1o Laurea in Psicologia € comprovata esperienza
almeno triennate nella didattica o professionale

Normative e legislazione 12 Laurea in Servizio Sociale e comprovata
esperienza almeno triennale nella didattica o
nella professione

Gestione delle attivita domestiche 60 Operatori Socio Sanitari e/o Educatori con
esperienza almeno triennale nella didatticao

nella professione di assistenza alla persona

Operatori Socio Sanitari efo Educatori con
esperienza almeno triennale nella didattica o
nella professione di assistenza alla persona

Laboratori pratici e simulazione 16

Formasan S.r.l.S.b.
Via Maria Gianni, 40 — 95126 Catania
P.lva 05956660871 — Tel. 095.16964336
www.formasan.it — segreteria@formasan.it — formasan@legalmail.it
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* CRITERI VALUTAZIONE DOCENZA -~ _ i
Punteggio Autovalutazione

Punteggi . NOTE
BB massimo Candidato/a
Diploma di Istruzione Secondaria
di secondo grado 10
20 . . .
‘ - . Non si cumulano i punteggi.
Laurea triennale inerente il modulo 15

Ai fini dell'attribuzione del
punteggio verra considerato il titolo
di studio superiore

oggetto di candidatura

Laurea vecchio ordinamento, laurea
magistrale o specialistica inerente il 20
moduloc oggetto di candidatura
Altri titoli pertinenti {dottorato,
master, certificazioni linguistiche,
informatiche, abilitazione 1 5
professionale o all’insegnamento,

)

1 punto per ogni titoto fino ad un
max di 5

Esperienza didattica nelle

Esperienza didattica nelle materie materie oggetto della

per le quali ci si candida 2 10 candidatura (2 punti per ogni
anno)
Esperienza professionale nei
Esperienza professionale nel settore 5 10 settori oggetto della docenza per

per it guale ci si candida la quale si candida (2 punti per
ogni anno max 5 anni)

Esperienza di collaborazione con

Esperienza pregressa con I'ente 1 5 I'ente gestore (1 punto per ogni
anno max 5)
Eventuale colloquio a carattere Acuradella
, . conoscitivo e motivazionale Commissione
Colloguio con commissione

30 volto ad approfondire
esperienze, disponibilita e
propensione al ruolo

esaminatrice

TOTALE 80

Atal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dail’art. 76 del D.P.R, 44572000 e ss.mm.ii.

Dichiara
(segnare i campi di propria competenza)
O di essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della Comunita Europea;

o di godere dei diritti civili e politici;
0 di Non aver riportato condanne penali, passate in giudicato e non avere procedimenti penali in corso;

o di Aver riportato condanne penali, passate in giudicato e/o avere procedimenti penali in corso {Specificare quali)

’

Formasan S.r.l.S.b.
Via Maria Gianni, 40 — 95126 Catania
P.lva 05956660871 — Tel. 095.16964336
www formasan.it - segreteria@formasan. it — formasan@legaimail. it
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o di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;

O di essere iscritto al’ Albo dei formatori ai sensi del DDG n. 768 del 30.07.2021;

O di essere iscritto all’elenco dei formatori ai sensi del DDG 1250 del 22.12.2020;

o di essere iscritto al Sistema SARF Albo Registro Formatori della Regione Siciliana —~ Assessorato
Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale;

O di non essere iscritto all’albo/elenco dei formatori di cui ai DDG n. 768/2021 e 1250/2020;

O di avere # Titalo di studioc e/o titoli formativi pertinenti ai moduli e/e profili oggetto della candidatura;

o di avere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste

dal medesimo;

o1 di essere consapevole che la mancata accettazione anche di una delle condizioni contenute nel presente
bando costituisce giusta causa di mancata instaurazione del rapporto di lavoro;

Dichiara altresi

ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum
vitae allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.

Si allega alla presente (segnare i campi di propria competenza):

o curriculum vitae in formato europeo EUROPASS datato e sottoscritto;

o Informativa Privacy ai sensi del GDPR 2016/679;

O copia titolo di studio e/o autocertificazione;

o copia del documento di identita e del codice fiscale;

O copia pagina iscrizione Albo allegato al D.D.G. n. 768 del 30/07/2021 o Elenco allegato al D.D.G. n. 1250

del 22/12/2020; o dalla pagina https://sarf.formasicilia.it, “screen” da cui si evinca I'avvenuta iscrizione al

Sistema S.ARF Albo Registro Formatori della Regione Siciliana - Assessorato Regionale.

) / /202_

Firma

Al sensi del D. L.vo 196 del 30.06.2003, i dati personali forniti dal sottoscritto dovranno essere trattati per le
finalita connesse alla valutazione della candidatura e all’eventuale contrattualizzazione, per cui la dichiarazione
stessa viene resa e per gli eventuali successivi adempimenti di competenza. Il sottoscritto si riserva la facolta di

esercitare in qualunque momento i diritti di cui al'art. 13 della legge stessa.

) / /202

Firma

Formasan S.r.l.S.b.
Via Maria Gianni, 40 — 95126 Catania
P.lva 05956660871 - Tel. 09516964336
www.formasan.it — seqreteria@formasan.it — formasan@legalmail.it
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INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi dell’art, 13 del D. Lgs. 196/2003 (di seguito “Codice Privacy”) e degli art. 13 e 14 del Regolamento
UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679"), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali, destderiamo informarla che i dati personali da Lei forniti
formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di
riservatezza cui & tenuta FORMASAN s.r.LS.b.

Titolare del trattamento
Il Titolare del trattamento & FORMASAN s..1.S.b. nella persona del legale rappresentante Dott.ssa Scuderi
Caterina contattabile all'indirizzo email segreteria@flormasan.it e di posta certificata formasan@legalmail.it

Responsabile della protezione dei dati (DPO)
Il responsabile della protezione dei dati (DPO) & FORMASAN srlSb. contattabile all'indirizzo e-mail
segreteria@formasan.it e di posta certificata formasan@legalmail.it

Finalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali dei soggetti che intendono presentare candidatura é finalizzato unicamente
alle procedure di selezione e reclutamento nell’ambito del Bando in oggetto

Conseguenze della mancata comunicazione dei dati personali

La mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dare corso alla procedura in quanto tali dati
risultano necessari per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dal bando di cui sopra di cui
la presente informativa fa parte integrante.

Modalita di trattamentoe e conservazione

il trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32
del GDPR 2016/679 e dall’Allegato B del D.Lgs. 196/2003 {artt. 33-36 del Codice) in materia di misure di
sicurezza, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29
GDPR 2016/ 679. Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceitd, limitazione delle finalitd e
minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679, previo il Suo consenso libero ed esplicito
espresso in calce alla presente informativa, i Suoi dati personali saranno conservati per il periodo di tempo
necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati e, successivamente, per il
tempo in cui il soggetto sia soggetto a obblighi di conservazione per finalita fiscali o per altre finalitd,
previsti, da norme di legge o regolamento.

Ambito di comunicazione e diffusione

Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza
Suo esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di dati ad
enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per 'adempimento degli obblighi di legge.

Trasferimento dei dali personali
I suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’'Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti
all’'Unione Europea.

Categorie particolari di dati personali
Ai sensi degli articoli 26 e 27 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679,
Lei potrebbe conferire, all’Associazione CIRPE, dati qualificabili come “categorie particolari di dati
personali” e ciod quei dati che rivelano “l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni
religiose o filosofiche, o l'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati hiometrici intesi a identificare in
Formasan S.r.l.S.b.
Via Maria Gianni, 40 — 95126 Catania

P.lva 05856650871 — Tel. 095.16964336
www.formasan.it — segreteria@formasan.it — formasan@iegalmail.it
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modo univoco una persona fisica, dati:relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale della
persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate dall’Associazione CIRPE solo previo Suo libero ed
esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calce alla presente informativa.

Diritti dell’interessato
In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli dal 15 al 22 del
Regolamento UE n. 2016/679; il diritip di:

a.
b.

chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personalj;

ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o
le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, guando possibile, il
periodo di conservazione;

ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

ottenere la limitazione del trattamento;

ottenere la portabilitd dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato
strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare
del trattamento senza impedimenti;

opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita di
marketing diretto;

opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la
profilazione.

chiedere al titolare del trattamento Paccesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli
stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al
diritto alla portabilita dei dati;

revocare il consenso in gualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul
consenso prestato prima della revoca;

proporre reclamo aitn‘autorita di controlio.

Pud esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata FORMASAN s.rlSbh.” all'indirizzo postale
della sede legale sita a Catania, Via Maria Gianni, 40 o all'indirizzo mail segreteria@formasan.it e di
posta certificata formasan@l|egalmail.it

Dichiaro di aver ricevuto e letto a presente informativa

Data

Firma

.-

Manifestazione di consenso.(art 7.GDPR)
FORMASAN s.r.1.5.b. chiede il consenso per il trattamento dei dati per le finalita di cui al punto 2 lett. f) della
presente informativa, ossia finalith commerciali e di marketing

do il consenso M ~.nego il.consenso

Data

Firma

, Formasan S.r.l.5.b.
- Via Maria Gianni, 40 — 95126 Catania
P.lva 05956660871 — Tel. 095.16964336
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